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Raport de remunerare pentru Administratori si Director

RAPORTUL DE REMUNERARE
pentru Administratori si Director

2022

Prezentul raport de remunerare este intocmit in conformitate cu prevederile OUG
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prezentare generala

Societatea PRELCET SA cu sediul in Rm.Valcea, str.Industriilor, nr.1 a luat fiinta in data
de 15 septembrie 2008 ca societate pe actiuni in baza Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor
a Societatii CET GOVORA SA nr. 4, 5, 7/2008 si in baza Legii nr.31/1990 privind organizarea
societatilor comerciale si este inregistrata la Registrul Comertului sub nr. [38/933/2008.

Capitalul social subscris al societatii PRELCET S.A. consta numai in aporturi in numerar.
Capitalul social subscris este de 600.000 lei, si este divizat in 6.000.000 actiuni nominative, cu o
valoare de 0,1 lei fiecare. Capitalul social subscris de catre actionari este , dupa cum urmeaza :

- CET GOVORA SA a subscris un numar de 5.962.000 actiuni nominative cu o valoare
nominala de 0,1 lei fiecare si o valoare totala de 596.200 lei, reprezentand 99,3673% din
capitalul social.

- Diferenta de 0,6327 % de actiuni este detinuta de un numar de 19 actionari, salariati ai
societatii PRELCET SA,cu un numar de 2.000 actiuni nominative fiecare actionar cu o
valoare nominala de 0,1 lei si o valoare totala de 200 lei fiecare actionar, reprezentand
0,0333% pentru fiecare actionar din capitalul social.

Obiectul principal de activitate al societatii PRELCET SA este “repararea articolelor
fabricate din metal”, cod CAEN 3311, si are drept scop realizarea pentru CET GOVORA SA, cat si
pentru terti, cu respectarea legislatiei in vigoare, a urmatoarelor tipuri de activitati :

- lucrari de reparatii;

- activitati de prestari servicii;

- executarea de lucrari de investitii;

- produse(piese) obtinute prin prelucrari mecanice;

- reparatii la agregate si instalatii energetice, precum si la dispozitivele de lucru si de

mecanizare specifice;

- acte de comert.

- lucrari izolatii termice.

Societatea este administrata in sistem unitar de un consiliu de administratie format din
5 administratori selectati prin procedura publica stabilita de OUG nr.109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
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In perioada 01.01.2022 - 31.07.2022, componenta consiliului de administratie a

fost urmatoarea:

- Iliescu lon Adrian - presedinte

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.18/23.07.2018
- Tudoran Dorel - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.18/23.07.2018
- Constantinescu Dragosi - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.3/25.01.2018
- Banacu Dumitru Daniel - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.19/22.08.2018
- Man Geani Teodor - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.3/25.01.2018

Contractele de mandat au incetat efectiv, prin ajungerea la termenul de 4 ani. Cu aceeasi
data au fost numiti administratori provizorii pana la data de 31.12.2022, urmatorii:

- lliescu Ion Adrian - presedinte

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.4/28.07.2022
- Tudoran Dorel - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.4/28.07.2022
- Constantinescu Dragosi - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.4/28.07.2022
- Banacu Dumitru Daniel - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.4/28.07.2022
- Tanasescu Lucian - membru

Contract de mandat aprobat prin Hotararea AGA nr.4/28.07.2022

Remuneratiile lunare fixe ale membrilor consiliului de administratie in perioada
01.01.2022 - 31.07.2022, au fost urmatoarele:
Nume si prenume Luna
Iliescu Ion Adrian

2393 lei brut
Banacu Dumitru Daniel

1539 lei brut
Constantinescu Dragosi

1539 lei brut
Tudoran Dorel

1539 lei brut

Man Geani Teodor
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Remuneratiile lunare fixe ale membrilor consiliului de administratie in perioada
31.07.2022 - 31.07.2022, au fost urmatoarele:

Nume si prenume Luna
Iliescu Ion Adrian

2393 lei brut

Banacu Dumitru Daniel
1539 lei brut

Constantinescu Dragosi
1539 lei brut

Tudoran Dorel
1539 lei brut

Tanasescu Lucian

1539 lei brut

Administratorii nu beneficiaza de o remuneratie variabila.

In perioada 01.01.2022 - 15.03.2022 functia de director a fost detinuta cu
contract de mandat de dl.Man Geani Teodor.
Remuneratia lunara fixa a directorului in anul 2022 a fost de 16.245 lei brut.

In perioada 16.03.2022 - 31.12.2022 functia de director a fost detinuta cu

contract de mandat de dl.Amza Valeru.
Remuneratia lunara fixa a directorului in anul 2022 a fost de 12.820 lei brut.
Directorul nu beneficiaza de o remuneratie variabila.

Performantele societatii
Situatia contului de profit si pierdere al societatii PRELCET SA in anul 2022 se

prezinta, astfel:

Venituri totale =8.175.340 lei
Cheltuieli totale =8.161.295 lei
PROFIT = 14.045 lei

In anul 2022 societatea PRELCET SA si-a respectat toate obligatiile financiare fata de
salariati, bugetul statului si furnizori.
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